
ATENÇÃO TRABALHADORES(AS) NA CONTEL
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BOLETIM
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       EDITAL DE ASSEMBLEIA
       GERAL EXTRAORDINÁRIA

O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TELECOMU-
NICAÇÕES E OPERADORES DE MESAS TELEFÔNICAS DO ESTADO DO RIO 
GRANDE DO SUL - SINTTEL/RS, entidade sindical de primeiro grau, com sede 
na rua Washington Luiz, nº 572, Centro Histórico, em Porto Alegre, por seu 
presidente, Gilnei Porto Azambuja, no uso de suas atribuições legais e estatu-
tárias, convoca todos os trabalhadores, empregados da CONTEL TELECOM 
LTDA. EPP, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob nº 
13.337.781/0001-56, com sede na Rua Borges de Medeiros, nº 130, 3º Andar, 
Bairro Centro, na cidade de Santa Cruz do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, 
associados ou não, para comparecerem à Assembleia Geral Extraordinária, a 
realizar-se no dia 18/08/2026, em primeira chamada às 11h30 e em segun-
da chamada às 12h, com qualquer quórum, no endereço acima citado,  a 
fim de deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia:

1) Análise e deliberação da proposta para celebração do Acordo Coletivo 
de Trabalho (ACT) 2026.

IMPORTANTE: A assembleia ficara aberta até às 15h30 para contem-
plar os trabalhadores/as na saída e entrada dos três turnos de serviço.

Porto Alegre, 08 de março de 2024. 
Gilnei Porto Azambuja

Presidente

ASSEMBLEIA DIA 18 DE AGOSTO 
PARA DELIBERAR SOBRE A 

PROPOSTA PARA O ACT 2026

CONFIRA NO VERSO A PROPOSTA A SER APRECIADA



PRINCIPAIS ITENS DA PROPOSTA
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2026

 Salários acima do piso: reajuste salarial de 6,65%;

 Piso salarial de R$ 2.420,00;

 Tíquete-alimentação: reajuste de 5%;

 Auxílio-creche: reajuste de 5%, mantida a concessão até os 5 
(cinco) anos de idade;

 Auxílio-filho especial: reajuste de 5%;

 Cesta alimentação: concessão de 04 (quatro) tíquetes por mês 
para os trabalhadores sindicalizados;

 Demais benefícios: reajuste de 5%;

 Demais cláusulas: permanecem mantidas as disposições 
constantes do Acordo Coletivo de Trabalho vigente.

IMPORTANTE: Os valores decorrentes das diferenças 
salariais/benefícios serão pagos retroativos a data base Junho 
na folha de pagamento subsequente a aprovação da proposta. 

Proposta para analise e deliberação em 
assembleia dos trabalhadores

FORTALEÇA QUEM LUTA POR VOCÊ. FILIE-SE AO SINTTEL-RS!  
Se você ainda não é sindicalizado/a, não deixe para depois. Pelo site do SINTTEL-

RS, a sindicalização é fácil, rápida e segura. Em poucos minutos, você passa a fazer 
parte de uma entidade que está todos os dias na linha de frente da defesa dos direitos da 
categoria.

Além de contribuir para fortalecer a organização dos trabalhadores e trabalhadoras, 
você e seus dependentes já começam a usufruir dos benefícios e convênios exclusivos 
oferecidos aos sindicalizados, com vantagens que fazem diferença no dia a dia.

Mas o maior benefício de todos não cabe em um convênio.O maior benefício é fortale-
cer a luta coletiva. É com mais trabalhadores sindicalizados que o Sindicato ganha força 
para negociar melhores salários, defender direitos, enfrentar os 
ataques das empresas, conquistar avanços e garantir que a catego-
ria tenha voz e poder de mobilização.

Sindicalize-se. Invista na sua proteção, fortaleça a sua catego-
ria e ajude a construir novas conquistas.

SINTTEL-RS: quanto mais forte o Sindicato, mais forte é cada 
trabalhador e trabalhadora. ACESSE O QRCode ao lado e sindi-
calize-se agora ou fale com um dirigente/delegado sindical. 


