
ATENÇÃO TRABALHADORES(AS) NA UNIFIQUE

O PARCEIRO
Porto Alegre – AGOSTO/2026

BOLETIM

Nº 3262

ASSEMBLEIA VIRTUAL DIA 17 DE AGOSTO

      EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE 
      ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

O Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações e Opera-
dores de Mesas Telefônicas no Estado do Rio Grande do Sul – SINTTEL/RS, enti-
dade sindical de primeiro grau, inscrito no CNPJ sob n. 89.623.375/0001-11, 
com sede na rua Washington Luiz, nº 572, Centro Histórico, em Porto Ale-
gre/RS, por seu Presidente – Gilnei Porto Azambuja - convoca todos os empre-
gados da UNIFIQUE TELECOMUNICAÇÕES S.A, associados ou não, para As-
sembleia Geral Extraordinária.

1º – Autorização à diretoria do SINTTEL/RS para negociar, assinar o Acordo 
Coletivo de Trabalho 2026/2028, bem como para formular protesto judicial, 
instaurar dissídio coletivo e firmar acordo nos respectivos autos e

2º - Análise e deliberação da proposta para celebração do Acordo Coletivo 
de Trabalho 2026/2028

REUNIÃO ON LINE DA ASSEMBLEIA: SOMENTE PARA OS TRABA-
LHADORES DAS LOCALIDADES DE : Bento Gonçalves, Cerro Largo, 
Char-queadas, Farroupilha, Giruá, Ibirubá, Júlio de Castilhos, 
Lajeado, Porto Xavier, Roca Sales, Salto do Jacuí, São Sepé, Tapera, 
Teutônia, Três de Maio, Triunfo e Vacaria, DESDE QUE NÃO TENHAM 
PARTICIPADO DA DELIBERAÇÃO NAS REUNIÕES PRESENCIAIS ANTERIORES.

DATA: 17/08/2026 
HORÁRIO : 18h primeira chamada e em segunda chamada 19h com qualquer 

quórum.
PARTICIPAR PELO ENDEREÇO ELETRÔNICO:
https://www.facebook.com/sinttelrs/

ATENÇÃO - O resultado das deliberações dar-se-á com a apuração dos 
votos de todas as reuniões desta assembleia, o que ocorrerá 17/08/2026, às 
22h, com divulgação no site do SINTTEL/RS - https://sinttelrs.org.br.

Porto Alegre,  04 de agosto de 2026. 
Gilnei Porto Azambuja - Presidente SINTTEL-RS



PROPOSTA PARA O ACT 2026/2028
1) Vigência: 24 meses;

2) Piso salarial: R$ 1.977,24;

3) Reajuste salarial: 5%;

4) Vale-refeição:

 R$ 42,35 para jornada de 8 horas;

 R$ 22,03 para jornada de 4 horas;

 R$ 31,76 para jornada de 6 horas;

 R$ 63,52 para jornada 12x36;

5) Auxílio-creche: R$ 227,22;

6) Auxílio-filho com deficiência: R$ 603,43;

7) Auxílio-educação: custeio de 50% do curso, condicionado à 
disponibilidade orçamentária, aprovação prévia do curso pela empresa e 
atendimento aos critérios estabelecidos;

8) Auxílio-cegonha: R$ 750,00;

9) Reajuste dos demais benefícios: 5%;

10) Cesta de aniversário: R$ 157,50;

11) Cesta natalina: R$ 400,00;

12) Auxílio-material escolar: R$ 315,00;

13) Acompanhamento de filhos: justificativa de ausência mediante 
controle em horas, limitada a 16 horas;

14) Manutenção das demais cláusulas do atual acordo coletivo.

FORTALEÇA QUEM LUTA POR VOCÊ. FILIE-SE AO SINTTEL-RS!  
Se você ainda não é sindicalizado/a, não deixe para depois. Pelo site do SINTTEL-

RS, a sindicalização é fácil, rápida e segura. Em poucos minutos, você passa a fazer 
parte de uma entidade que está todos os dias na linha de frente da defesa dos direitos da 
categoria.

Além de contribuir para fortalecer a organização dos trabalhadores e trabalhadoras, 
você e seus dependentes já começam a usufruir dos benefícios e convênios exclusivos 
oferecidos aos sindicalizados, com vantagens que fazem diferença no dia a dia.

Mas o maior benefício de todos não cabe em um convênio.O maior benefício é fortale-
cer a luta coletiva. É com mais trabalhadores sindicalizados que o Sindicato ganha força 
para negociar melhores salários, defender direitos, enfrentar os 
ataques das empresas, conquistar avanços e garantir que a catego-
ria tenha voz e poder de mobilização.

Sindicalize-se. Invista na sua proteção, fortaleça a sua catego-
ria e ajude a construir novas conquistas.

SINTTEL-RS: quanto mais forte o Sindicato, mais forte é cada 
trabalhador e trabalhadora. ACESSE O QRCode ao lado e sindi-
calize-se agora ou fale com um dirigente/delegado sindical. 


