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TELEFÔNICOS(AS) APOSENTADOS E PENSIONISTAS: SE LIGUEM!

FIQUE SÓCIO. É FUNDAMENTAL PARA MANTER OS 
DIREITOS DOS(AS) APOSENTADOS(AS) E PENSIONISTAS.

GINP

A reunião do GINP (Grupo Interen-
tidades de Negociação Previdenciária), 
realizada em 11 de maio, avaliou a 
atual situação patrimonial e financeira 
da Fundação Atlântico e, especialmente, 
do Plano TCSPREV, responsável por 
garantir a aposentadoria complementar 
de milhares de aposentados, aposen-
tadas e pensionistas.

A análise ocorreu em meio às cons-
tantes mudanças no processo de recu-
peração judicial da Oi, empresa patro-
cinadora do plano, que segue enfren-
tando dificuldades para cumprir seu 
segundo Plano de Recuperação Judicial e 
afastar o risco de falência parcial.

Apesar desse cenário de instabili-
dade, os dados apresentados mostram 
que o TCSPREV permanece sólido e 
equilibrado.

BOA NOTÍCIA: FUNDAÇÃO 
ATLÂNTICO SUPERA METAS E 

AMPLIA PATRIMÔNIO

Segundo o Relatório Anual 2025 da 
Fundação Atlântico, os fundos de pen-
são tiveram um desempenho bastante 
positivo no último ano. "O bom resultado 
foi impulsionado principalmente pela 
renda fixa, pelo desempenho da bolsa de 
valores e pelos juros elevados da econo-

mia brasileira". 
Além das condições favoráveis do 

mercado, o desempenho reete uma 
gestão prudente e conservadora da 
Fundação Atlântico, que garantiu que 
todos os planos encerrassem o ano com 
equilíbrio financeiro e superando suas 
metas atuariais.

O conjunto dos planos administrados 
pela Fundação alcançou rentabilidade 
de 11,6% em 2025, muito acima da 
inação acumulada no período, que foi 
de 3,9%.

TCSPREV RESISTE À CRISE DA OI E MANTÉM EQUILÍBRIO FINANCEIRO. 
APOSENTADOS E PENSIONISTAS: É HORA DE 

ACOMPANHAR DE PERTO O FUTURO DO NOSSO PLANO!

Continua na página 2
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MAIS UM PASSO IMPORTANTE: 
OI QUITA A 4ª PARCELA DE 

SUA DÍVIDA

Outro fato extremamente relevante para 
a segurança do plano foi a quitação da 
quarta parcela da dívida da Oi com o antigo 
plano BrTPREV, posteriormente incorporado 
ao TCSPREV. O pagamento foi realizado em 
março de 2026.

Agora restam apenas duas parcelas para 
a quitação integral do compro-misso, 
previstas para os anos de 2027 e 2028.Vale 
lembrar que a terceira parcela havia sido 
quitada em fevereiro de 2025.

OS NÚMEROS CONFIRMAM 
A SOLIDEZ DO TCSPREV

Mais de 5,7 mil participantes
 O Plano TCSPREV encerrou 2025 com 

5.769 participantes:
• 373 participantes ativos
• 5.396 assistidos entre aposentados e 
pensionistas

Patrimônio superior a R$ 5,5 bilhões
 O patrimônio total do plano atingiu R$ 

5,57 bilhões.
 Desse montante, R$ 4,66 bilhões 

estavam investidos em fundos de 
renda fixa, representando cerca de 
84% dos recursos do plano.

Superávit e crescimento
 O equilíbrio técnico ajustado registrou 

superávit de R$ 71 milhões.
 Já a rentabilidade apresentou 

crescimento significativo:
• 10,15% em 2024
• 11,6% em 2025

O resultado foi favorecido principal-
mente pela elevada taxa básica de juros da 
economia brasileira (Selic), beneficiando os 
investimentos conservadores mantidos pelo 
plano.

VIGILÂNCIA PERMANENTE E 
DEFESA DOS PARTICIPANTES

Embora a crise da Oi continue exigin-
do atenção e acompanhamento perma-
nente das entidades representativas, os 
números apresentados pela Fundação A-
tlântico mostram que o Plano TCSPREV 
está financeiramente equilibrado e cum-
prindo seu papel de garantir segurança 
previdenciária aos participantes.

O GINP seguirá acompanhando de 
perto a situação da patrocinadora e co-
brando medidas que preservem os di-
reitos dos aposentados, aposentadas e 
pensionistas, mantendo a categoria per-
manentemente informada sobre qual-
quer alteração que possa impactar o fu-
turo do plano

GINP: FUNDAMENTAL NA LUTA DOS APOSENTADOS/AS E PENSIONISTAS
O GINP tem tido uma atuação fundamental no que diz respeito aos temas importantes para os aposentados 

e pensionistas, quer seja em relação a informações e esclarecimentos, quer em ações concretas junto com as 
instituições e representações que atuam em defesa dos aposentados e pensionistas. 

O Grupo, composto por dirigentes da AACRT e do SINT-TEL-RS, junto com as assessorias, atuarial, jurídica e 
contábil, está sempre 
vigilante para garantir 
mês a mês os benefíci-
os dos aposentados e 
pensionistas. Mas isso 
só é possível com você 
junto! Daí a importân-
cia de que cada apo-
sentado, aposentada e 
pensionista se associe 
de ambas as entida-
des!

PARTICIPE!


