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ATENCAO TRABALHADORES(AS) NA PORTAO NET

ASSEMBLEIA DIA 11/06. PARTICIPE!

O SINTTEL-RS convoca os(as) trabalhadores(as) na empresa PORTAO
NET para assembleia dia 11 de junho de 2026, a fim de apreciar e delibe-
rar sobre o PRIMEIRO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO (ACT) dos
trabalhadores da Portdo Net. A assembleia serd realizada de forma
virtual no Facebook do SINTTEL-RS.

AGENDE-SE E PARTICIPE!

( )\

EDITAL DE CONVOCACAO DE
OINITVEI' ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicagdes e Operadores de Mesas Telefénicas
no Estado do Rio Grande do Sul — SINTTEL/RS, entidade sindical de primeiro grau, com sede na rua
Washington Luiz, n® 572, em Porto Alegre/RS vem, por seu presidente, Gilnei Porto Azambuja, convocar todos
os/as trabalhadores/as na empresa PORTAO NET, para assembleia virtual que acontecerd na terca-feira,
dia 11 de junho de 2026, através do Facebook do SINTTEL-RS (https://www.facebook.com/sinttelrs), as
18h30 em primeira chamada e as 19h em segunda chamada, a fim de apreciarem a seguinte ordem do dia:

a) Autorizagéo a diretoria deste Sindicato para negociar, assinar o Acordo Coletivo de Trabalho, bem
como para formular protesto judicial, instaurar Dissidio Coletivo e firmar acordo nos respectivos autos;

b) Andlise e deliberagdo do primeiro Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2025/2027;

COMO PARTICIPAR DA ASSEMBLEIA

1) Asessdo da assembleia serd online, dia 11 de junho de 2026 (as 18h30 em primeira chamada e as
19h em segunda chamada), através do Facebook do SINTTEL-RS (https://www.facebook.com/sinttelrs).

2) Em ato continuo, o Sindicato comunicard a abertura da votacéo, que serd realizada por meio de
formuldrio, no qual o empregado deve responder: SIM (aprova a proposta), NAO (rejeita a proposta) e
ABSTENCAO (abster-se da proposta);

3) O resultado serd via noticias e boletins eletrénicos da Entidade.

COMO VOTAR

Todos os trabalhadores da PORTAO NET estdo aptos a votar. Nao serd validado o voto que for
duplicado, dados informados errados ou que néo estiver vinculado ao quadro funcional, os quais serdo
validades por sua matricula de identificacdo na empresa que serd solicitado no momento da votacéo.

LINK PARA VOTACAO: http://www.sinttelrs.org.br/votar

Os pedidos de esclarecimentos @ minuta dos instrumentos coletivos poderdo ser feitos pelos
trabalhadores no momento que estaré sendo realizada a assembleia pelo chat da plataforma.

Porto Alegre, 06 de junho de 2026
Gilnei Porto Azambuja
Presidente

'i'RABAI.HADOR SINDICALIZADO E TRABALHADOR RESPEITADO:




PROPOSTA PARA ACT 2025/2027 PORTAO NET

O SINTTEL-RS convoca os trabalhadores da PORTAONET para Assembleia
Virtual de andlise e deliberagdo do 1° Acordo Coletivo de Trabalho (ACT).

1. VIGENCIA DO ACT - de 01/06/2025 até 31/05/2027, mantendo a data-
base da categoria em 1° de junho.

2. ABRANGENCIA - O ACT serd aplicado aos empregados da PORTAONET
vinculados as atividades de telecomunicacées, provedores de internet, trans-
misséo de dados, call center, teleatendimento e servicos correlatos.

3. PISO SALARIAL - A partirde 01/06/2025:

« Pisomensal de RS 1.655,26 para jornada de 220 horas;

« Garantia de adequacéo automatica caso a CCT da categoria estabeleca
valor superior.

4. REAJUSTE SALARIAL - Reajuste de 5,20% para saldrios acima do piso,
sobre os valores praticados em 31/05/2025.

5. PAGAMENTO DAS DIFERENCAS - As diferencas salariais e dos beneficios
referentes ao periodo de junho/2025 a maio/2026 serdo pagas em 3 parcelas:

« Junho/2026
« Julho/2026
« Agosto/2026
6.VR/VA - Valordiario de RS 24,19 a partirde 01/06/2025.

7. CESTA ALIMENTAQAO PARA SINDICALIZADOS - Pagamento mensal de
2 tickets adicionais de VR/VA aos trabalhadores sindicalizados ao SINTTEL-RS.

8. AUXILIO-CRECHE - No valor de RS 212,38 por filho de até 6 anos.

9. AUXILIO AO FILHO COM DEFICIENCIA - No valor de RS 298,05 por
dependente.

10. AUXILIO FORMAQAO EDUCACIONAL - No valor de RS 200,00 mensais
para cursos técnicos, profissionalizantes ou graduacéo, limitado a 2 vagas por
setor.

11. PLANO DE SAUDE - A empresa custeard 50% da mensalidade do plano

de saude.
IMPORTANTE.:

Para receber os 2 tiquetes adicionais de VR/VA
é necessdario ser sindicalizado ao SINTTEL-RS.
A proposta completa esta disponivel no site do SINTTEL-RS -
https://sinttelrs.org.br.

Sindicalize-se pelo site sinttel-rs.org.br




