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ATENCAO TRABALHADORES/AS NA BRASIL TECPAR

ASSEMB[EIAS PARA RENOVAGAO DO ACT 2025/ 2026'

OINTTEL EDITAL DE CONVOCAQAO DE
g SRS 53 THERONICOR TS ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TELECOMUNICACOES E OPERADORES DE MESAS TELEFONICAS DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL -SINTTEL/RS, entidade sindical de primeiro grau, com sede na rua Washington Luiz, n°® 572,
Centro Histérico, em Porto Alegre, por seu presidente, Gilnei Porto Azambuja, no uso de suas atribuicées legais e estatutdrias,
convoca todos os trabalhadores, empregados da Brasil TecPar, no Estado do Rio Grande do Sul, associados ou néo, para
comparecerem & Assembleia Geral Extraordinédria, a realizar-se nos dias, hordrios e locais abaixo indicados, a fim de
deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia:

1) Apreciagdo e deliberacéo da proposta de RENOVAGAO do Acordo Coletivo de Trabalho - ACT 2025/2026 apresentada pela
empresa Brasil TecPar;

2) Autorizacéo a diretoria deste sindicato para assinar o ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2025/2026;

3) Autorizagéo para o SINTTEL/RS formular protesto judicial, instaurar Dissidio;

4) Conveniéncia, ou ndo, de permanecer em aberto a assembleia para a apreciagéo de eventual contrapropostas e sobre
outras formas de mobilizacéo da categoria.

O resultado das deliberagées seré obtido mediante a apuracéo e o somatério dos votos de todas as reunides desta assembleia.

ASSEMBLEIA DOS TRABALHADORES DA BRASIL TECPAR - ACT 2025/2027

LOCALIDADE 12 CHAMADA 22 CHAMADA ENDERECO
_ QUARTA-FEIRA - 20 DE AGOSTO DE 2025
DOM PEDRITO 07h30min | O0BhOOmin | Rua Jose Bonifcio, 1099, Centro
GARIBALDI 07h30min 08h00min ' Rua Buargue de Macedao, 1365, Alfandega
PORTO ALEGRE 07h30min | 08h00min | Rua Anita Garibaldi, 976, Mont Serrat
SANTA MARIA 07h30min | O08h00min | Av. Fernando Ferrari, 1280, Nossa Senhora
SAQ BORIA 07h30min 08h00min | Rua Bardo do Rio Branco, 1937, Centro
| : QUINTA-FEIRA - 21 DE AGOSTO DE ;
BENTO GOMNCALVES 07h30min 08h00min | Rua Visconde se 530 Gabriel, 396, Cidade Alta
CANOAS 07h30min 08h00min | Av. Santos Ferreira, B0S, Nossa Senhora
ESTRELA 07h30min 02h00min | Av. Rio Branco, 593, Oriental
JOIA 07h30min 08h00min Rua Dr. Edemar Kruel, 339, Centro
SANTANA DO LIVRAMENTO 07h30min OBh00min | Av. Almirante Tamandaré, 2440, Centro
SAQ PEDRO DO SUL 07h30min 0Bh0Omin | R. XV DE NOVEMBRO, 756, CENTRO
TAQUARA 07h20min 08h00min | Rua Francisco Emilio Muller, 1805, Jardim do Prado

SEXTA-FEIRA - 22 DE AGOSTO DE 2025

NOVA PRATA 07h30min | O08h0Omin | RuaJosé Reinelli, 1352, Sagrada Familia
SAPIRANGA 07h30min O8h00min I Rod. RS 239, 1082, Amaral Ribeiro
TEQ'I‘GE]A G?hE(}min 08h00min Rua .Ii.lbmo Schnmder 800
"I..I_RI..II_EUAMNA 1 {}.'.-'héﬂ min 1 .{JBhl]Dmm Hua Dummgus de Almema 1?22 Centru

SEGUMNDA-FEIRA - 25 DE AGOSTO DE 2025
ITaqul 07h30min 08h00min | Rua Independéncia, 969, Centro
SANTA CRUZ DO SUL 07h30min 08h00min | Av. Paul Harris - Ana Nery
FELIZ 07h30min 08h00min | Av. Voluntarias da Patria, 1327, Vila Rica
LAJEADO 07h30min 08h00Omin | Av. Benjamin Constant, 980, Centro
NOVO HAMBURGO 07h30min 08h00Omin | Av. Pedro Adams Filho, 4671, Patria Nova
SANTIAGO 07h30min 08h00min | Rua Vendncio Aires, 1334, Centro

Porto Alegre, 15 de agosto de 2025.
\_ Gilnei Porto Azambuja - Presidente do Sinttel/RS Yy




PRINCIPAIS ITENS DA PROPOSTA DE RENOVACAO DO ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO DA BRASIL TECPAR - ACT 2025/2026:

1) Reajuste do Piso salarial — Reajuste em 5,2% do piso salarial, passando de R$
1.573,44 paraR$ 1.655,26, com pagamento retroativo das diferencas;

2) Reajuste dos demais saldrios acima do piso salarial - corrigido em 5,2%, a
partir de junho/25, com pagamento retroativo das diferencas;

3) Reajuste na locacdao de veiculos dos empregados - corrigido em 5,2% a
partir de junho/25, com pagamento retroativo das diferencas;

4) Reajuste dos tiquetes - corrigido em 5,2% a partir de junho/25, com pagamento
retroativo das diferencas, sendo que o tiquete para jornadas de trabalho de 220h
passa a ter o valor minimo por dia trabalhado de RS 28,32 e para jornadas de
trabalho abaixo 220h, fica em RS 25,00, com desconto dos empregados de 20%;

5) Reajuste do auxilio farmacia para empregados acidentados - corrigido em
5,2% a partir de junho/25, com pagamento retroativo das diferencas, passando o
valor de ressarcimento/ano, para R$ 1.260,86;

6) Reajuste do auxilio-creche praticado pela empresa - corrigido em 5,2% a
partir de junho/25, com pagamento retroativo das diferencas;

7) Reajuste do auxilio-filho especial praticado pela empresa - corrigido em
5,2% a partir de junho/25, com pagamento retroativo das diferencas;

8) Reajuste das garantias dos empregados em viagem de servico praticadas
pec¢a empresa - corrigido em 5,2% a partir de junho/25, com pagamento retroativo
das diferencas;

9) Manutencgédo das 30 vagas para curso gratuito de qualificacdo profissional
de 40h de fibra ética, ou outro curso relacionado ao setor, com a concordéncia da
empresa, realizado para os empregados da empresa que tiverem interesse, matri-
culados pelo SINTTEL-RS, no turno da noite;

10) Manutencéo de 20 vagas de meia-bolsa para o curso Técnico de Tele-
comunicac¢oes do SENAI, com duracdo de 2 anos, na cidade onde o empregado
trabalha, desde que existam niUmero suficiente de alunos interessados;

11) Fornecimento de 2 tiquetes extras mensais para os empregados sindica-
lizados, a partir de junho/25, com o pagamento dos retroativos para os jd
sindicalizados;

12) Acompanhamento do SINTTEL-RS, nas homologacoes das rescisoes dos
empregados com mais de um ano de atividade na empresa;

13) Dispensa do registro do ponto no intervalo do almo¢o pelo empregado.
Contudo, a empresa permanece obrigada a assegurar aos trabalhadores o
repouso do intervalo mencionado, sendo indispensdvel que o empregado
permanega trabalhando no hordrio de almoco. Estas horas deverdo ser autorizadas e
registradas, no mesmo registro de hordrio de ingresso e saida da jornada;

14) Garantia que os demais itens do ACT 2024-2025, ndo citados, sejam
renovados no seu conteudo.

( )

SINDICALIZE-SE!

A mensalidade é de 1,5% do saldrio base, descontada direto na
folha de pagamento. Somente os descontos nos parceiros da MasterClin,
por exemplo, superam em muito o valor da mensalidade. Escaneie o
QRCode ao lado e SINDICALIZE-SE! AJUDE A FORTALECER A LUTA
QUE E DE TODOS!
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