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 ATENÇÃO TRABALHADORES/AS NA SEREDE!

TODOS/AS EM ESTADO DE ALERTA!
A DIRETORIA DO SINTTEL-RS CONVOCA OS TRABALHADORES/AS NA SEREDE A FICAREM DE 

PRONTIDÃO, PARA SEJA NECESSÁRIO PRESSIONAR AS EMPRESAS A CUMPRIREM SUAS OBRIGAÇÕES 
COM OS EMPREGADOS E CLIENTES, NESTE MOMENTO GRAVE DE TRANSIÇÃO DAS EMPRESAS OI, V-
TAL E SEREDE.

Nos últimos dias, começaram a circular informações de que a Serede pode não ter seu contrato 
renovado para atuar na planta de fibra óptica (Home Connect) da V-TAL, ao contrário do que se infor-
mava anteriormente, que a SEREDE passaria a trabalhar para a V-TAL, pois ambas as empresas tinham 
interesses em comum e queriam manter a normalidade na prestação de seus serviços à população.

Mas, nos últimos dias, a OI e V-TAL, empresas que pareciam "PRIMAS", da mesma família, irresponsa-
velmente estão brigando de forma acirrada, do tipo "matar ou morrer"!

A SEREDE, apêndice da OI, atrasou pagamento de salários e agregamentos, coisa que jamais tinha 
acontecido, nestes 14 anos de operação no RS. Também atrasou recolhimento de tributos como FGTS - o 
que também jamais tinha acontecido - e o pagamento de parcelas dos passivos trabalhistas, que tinham 
acordo de parcelamento com o Judiciário. E aí acenderam todas as luzes vermelhas e tocaram 
todos os alarmes!

Corre, ainda, em informações na mídia, que tudo isto aconteceu porque a V-TAL não pagou para a 
OI a parcela devida em dinheiro, o que acabou com o caixa da OI e seu apêndice, a  SEREDE. 
Esses atrasos ocorreram no momento em que o Presidente da OI e seu Diretor Financeiro, acumularam 
estes cargos também na SEREDE, com a demissão destes executivos correspondentes na SEREDE.

 

COINCIDÊNCIA OU CONSEQUÊNCIA?
Agora...
 a SEREDE já pede Recuperação Judicial também, pois tem suas contas bloqueadas.
 A OI, tenta mais uma vez repactuar sua DÍVIDA, tentando nova RECUPERAÇÃO JUDICIAL, que já 

dura 9 anos.
 A Juíza da RECUPERAÇÃO JUDICIAL da OI, já cortou bônus milionários dos Executivos da OI, e 

ameaça com a DECRETAÇÃO da FALÊNCIA da OI, e por consequência da SEREDE, que perderia 
seu único contrato (com a V-TAL).

A informação que corre em todo Brasil é de que empresas como a TELEMONT, ABILITY, ICOMON e 
R2, já ganharam a licitação, e a SEREDE, vai ficar sem o seu único contrato ( de Fibra Ótica, agora admi-
nistrado pela V-TAL). Se isso for verdade, a SEREDE ficará somente com as operações de retirada da REDE 
de Cobre da OI, o que não durará muito mais tempo.

E O QUE ACONTECERÁ COM OS TRABALHADORES?
Imediatamente, os cerca de 300 empregados que fazem este serviço de Home-Conect hoje para 

SEREDE no RS, e no total -aproximadamente 2500 empregados da SEREDE em todo BRASIL, vão ficar 
SEM SEUS EMPREGOS e SEM SUAS VERBAS RESCISÓRIAS, em função desta briga entre OI e V-TAL, que 
irresponsavelmente não zelam por sua CONCESSÃO/AUTORIZAÇÃO de um Serviço VITAL para a Socie-
dade.
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SINDICATO NÃO FICARÁ SÓ ASSISTINDO!

QUANDO A DIREÇÃO DO SINTTEL-RS SOUBE DISTO, RECENTEMENTE, DEIXOU CLARO QUE 
NÃO CONCORDA COM ESTA SITUAÇÃO E NÃO VAI FICAR ASSISTINDO ESTA DESGRAÇA 

ACONTECER, ENQUANTO A OI E A V-TAL BRIGAM PARA VER QUEM SE DARÁ MELHOR! 
PORTANTO...

1) QUEREMOS REGULARIZAÇÃO DO PAGAMENTO DOS SALÁRIOS DA SEREDE, COM 
PAGAMENTO EM DIA, COMO SEMPRE ACONTECEU;

2) QUEREMOS GARANTIA DE EMPREGO AOS EMPREGADOS ATUAIS DA SEREDE, NA 
NOVA EMPRESA CONTRATADA NO SEU LUGAR, NAS CONDIÇÕES ESTABELECIDAS NO ATUAL  
ACORDO COLETIVO FIRMADO COM A SEREDE OU, NO MÌNIMO, NOS PATAMARES DA ATUAL 
CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO DO SINTTEL-RS;

3) QUEREMOS GARANTIAS QUE OS EMPREGADOS QUE FOREM DESLIGADOS DA SEREDE 
PELA PERDA DO CONTRATO DE FIBRA ÓTICA, TENHAM GARANTIDO SEU PAGAMENTO DAS 
VERBAS RESCISÓRIAS, PAGAS EM UMA SÓ VEZ, NA SUA SAÍDA DA EMPRESA, GARANTIDO PELA 
OI E SEREDE;

4) QUEREMOS QUE OS DEPÓSITOS DO FGTS E INSS SEJAM REGULARIZADOS PELA SEREDE; 
5) QUEREMOS QUE A OI E V-TAL VIABILIZEM ESTA TRANSIÇÃO DE FORMA RESPONSÁVEL, 

PARA NÃO CRIAR DESCONTINUIDADE NO ATENDIMENTO DESTE SERVIÇO ESSENCIAL À 
SOCIEDADE. SE AS EMPRESAS NÃO CUMPRIREM ISTO, OS TRABALHADORES VÃO TER QUE 
PROTESTAR ATÉ QUE A SITUAÇÃO SEJA RESOLVIDA.

ESTAMOS EM ESTADO DE ALERTA!
POR ISSO, ESTAMOS DECRETANDO ESTADO DE ALERTA NA CATEGORIA E SOLICITANDO 

UMA MEDIAÇÃO NO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO (TRT-4), COM CONVOCAÇÃO 
DAS EMPRESAS OI, V-TAL E SEREDE, QUE SERÁ REALIZADA DIA 22/08/2025, ÀS 16H. AS 
EMPRESAS TERÃO QUE SE EXPLICAR AO TRIBUNAL E AO MINISTÉRIO PÚBLICO SOBRE ESTA 
HISTÓRIA DE NÃO TER RECURSOS PARA PAGAR AS VERBAS RESCISÓRIAS DOS EMPREGADOS QUE 
SERÃO DEMITIDOS, BEM COMO SOBRE O QUE PRETENDEM FAZER PARA DAR CONTINUIDADE AO 
SERVIÇO ESSENCIAL À SOCIEDADE E AOS SEUS CLIENTES EM GERAL.

A DIREÇÃO DO SINTTEL-RS ESTÁ AGENDANDO REUNIÕES COM AS EMPRESAS 
CANDIDATAS A SUBSTITUIR A SEREDE, PARA PROCURAR GARANTIR AS VAGAS NAS NOVAS 
EMPRESAS QUE DEVEM GANHAR ESTA LICITAÇÃO, CASO A SEREDE PAGUE AS VERBAS 
RESCISÓRIAS DE SEUS EMPREGADOS, E LIBERAR A CARTEIRA PARA A NOVA EMPRESA.

O SINDICATO TAMBÉM REITERA A IMPORTÂNCIA DE REALIZAR UMA PARALISAÇÃO GERAL 
DOS TRABALHADORES DA SEREDE NO DIA 15 DE SETEMBRO, ANTES DO FIM DO CONTRATO 
DESTA EMPRESA, PARA GARANTIR O PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISÓRIAS E OS EMPREGOS 
NA NOVA EMPRESA CONTRATADA PELA V-TAL.

GRANDE PARALISAÇÃO DE ADVERTÊNCIA!
DIA 15 DE SETEMBRO, SE NÃO HOUVER GARANTIA 
DE PAGAMENTO DAS VERBAS RECISÓRIAS DOS 

EMPREGADOS DA SEREDE E EMPREGO NA NOVA 
EMPRESA CONTRATADA.

SE NÃO NEGOCIAR, OS 
TRABALHADORES VÃO PARAR !


