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ATENÇÃO TRABALHADORES(AS) NA NOKIA

A Comissão Nacional de Negociação da Fitratelp (CNN FITRATELP-NOKIA) informa aos 
trabalhadores e aos  Sindicatos da base que, depois de várias reuniões, a NOKIA apresentou 
à FITRATELP sua proposta para a renovação do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 
2021/2022 da categoria. Tendo em vista que a NOKIA já comunicou a esta Federação que o 
contrato com a Oi será encerrado no dia 30/6/2021, as assembleias serão realizadas até o 
dia 18/06.  Veja resumo da proposta da NOKIA no verso deste Boletim.

 FORTALEÇA SEU SINDICATO. FILIE-SE! 

Nokia apresenta sua proposta de 
Acordo Coletivo aos trabalhadores

O Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações e Operadores de Mesas Telefônicas no 
Estado do Rio Grande do Sul – SINTTEL/RS, entidade sindical de primeiro grau, com sede na rua Washington Luiz, 
nº 572, em Porto Alegre/RS vem, por seu presidente, Gilnei Porto Azambuja, convocar todos os trabalhadores(as) 
na NOKIA, associados ou não, para a Assembleia Geral Extraordinária a ser realizada no dia 17 de junho de 
2021, às 17h30, em primeira convocação, e às 18h em segunda convocação, com qualquer quórum, a m de 
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 
1) Autorização à diretoria do SINTTEL/RS para negociar, assinar Acordo Coletivo de Trabalho, bem como 
para formular protesto judicial, instaurar dissídio coletivo e rmar acordo nos respectivos autos e;
2) Apreciar e deliberar sobre a Proposta da Nokia para celebração do Acordo Coletivo de Trabalho 2021/2022.

Justica-se que, por conta da pandemia da Covid-19, a assembleia dar-se-á em ambiente virtual, observada 
a seguinte dinâmica: 
a) A proposta da empresa estará disponível no site www.sinttelrs.org.br e por boletins divulgados pelo Sindicato; 
b) Os pedidos de esclarecimentos sobre a proposta devem ser encaminhados pelos trabalhadores ao email 
assembleia_online@sintttelrs.org.br, até às 17h do dia 17 de junho de 2021; 
c) No horário designado para início da assembleia, cada trabalhador poderá acessar pela internet o endereço 
eletrônico https://www.facebook.com/sinttelrs, no qual, a diretoria do Sindicato, ao vivo, abrirá os trabalhos 
da Assembleia, apresentará a proposta e prestará os esclarecimentos/acréscimos requeridos pelos trabalhadores 
por email; 
d) Em ato contínuo, o Sindicato comunicará a abertura da votação, que será realizada pelo site por meio de um 
formulário, através do link www.sinttel.org.br/votar no qual o empregado deve responder à entidade: SIM 
(aprova) ou NÃO (rejeita) ou ABSTENÇÃO (se abstém). Somente serão recebidos os votos enviados no período 
das 18h até o término da assembleia. 

Porto Alegre, 11 de junho de 2021. 
Gilnei Porto Azambuja 

Presidente
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PROPOSTA DA NOKIA

 Data base abril 2021;
 Reajuste de 4% (quatro por cento), aplicado sobre os 

salários, benefícios e demais cláusulas econômicas, 
vigentes em 31/março/2021. Portanto, os valores 
serão retroativos a abril/2021 (data- base) da 
categoria;

 PLR -> Reajuste de 4% (quatro por cento), nas 
mesmas bases do ACORDO fechado em 2020, com 
pagamento proporcional ao número de meses 
trabalhados.

 Caso a proposta seja aprovada até o dia 
18/junho/2021, as rescisões serão feitas com 
reajuste.

A CNN FITRATELP-NOKIA esclarece que 
a proposta não é a ideal porque não 

atende a nossa Pauta de Reivindicações 
na integralidade. Mas, devido ao prazo 

curtíssimo para o encerramento do 
contrato com a Oi, a proposta deve ser 

apreciada com URGÊNCIA para 
deliberação dos trabalhadores em 

Assembleia Geral. 


